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Gorev Tamm: Universitenin stratejik plani, fakiilte stratejik plani ve yiiriirliikteki kalite mevzuati

cergevesinde boliim i¢ kalite giivence sisteminin kurulmasi, isletilmesi, izlenmesi ve gelistirilmesine

yonelik ¢aligmalari yiiriitiir. Komisyon, siireglerin PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al)

yaklagimiyla yoOnetilmesini saglar, performans verilerini toplar ve iyilestirme faaliyetlerini koordine

eder.

Komisyonun Calisma ilkeleri

L.

Komisyon faaliyetlerini énceden belirlenmis ¢alisma takvimi cercevesinde yiiriitiir. Thtiyag
duyulmasi1 halinde; baskanin veya boliim baskaninin davetiyle takvim dis1 (olaganiistii)
toplantilar gerceklestirilebilir.

Komisyon, giindem maddelerinin olusmasiyla birlikte baskanin ¢agrisi iizerine toplanir.
Toplantilarin agilmasi i¢in iye tam sayisinin salt cogunlugu aranir, kararlar ise katilanlarin oy

coklugu ile alinir. Oylama agik usulle yapilir, esitlik halinde Baskanin oyu belirleyicidir.

Komisyonun faaliyet alanimi ilgilendiren dis paydas goriismelerinde boliim bagkanligin
komisyon bagkani temsil eder. Ancak boliim bagkani, gerekli gordiigii durumlarda bagkan yerine

bir komisyon iiyesini temsilci olarak atayabilir.

Ortak calisma gerektiren konularda ilgili diger komisyonlarla temas kurarak es giidiimlii

toplantilar organize eder.

Sorumluluklar

Boliimde i¢ kalite giivence sisteminin kurulmasini, uygulanmasini ve siirekliligini saglar.

Siireglerde PUKO dongiilerinin isletilmesini, kapatilmasini ve yeni dongiilerin baslatiimasin
koordine eder.

Boliim kalite hedefleri ile tiniversite ve fakiilte stratejik hedefleri arasindaki uyumu gozetir.

Egitim programlarmin ulusal yeterlilikler cercevesi ve Ogrenme c¢iktilar1 temelinde

yapilandirilmasina ve giincellenmesine yonelik ¢aligmalari destekler.
Akreditasyon siirecleri i¢in gerekli hazirlik, belgelendirme ve izleme faaliyetlerine katki sunar.
Boliim Birim I¢ Degerlendirme Raporu ¢alismalarini yiiriitiir, ilgili veri ve kanitlar1 toplar.

Ogrenci, mezun, personel ve diger paydas geri bildirimlerinin alinmasina ve

degerlendirilmesine katki verir.

Izleme ve degerlendirme sonuglarina gére iyilestirme alanlarini belirler ve dneriler gelistirir.



Rektdrliik ve birim kalite koordinatorliigii tarafindan talep edilen bilgi ve belgeleri hazirlar.

Bolimde kalite kiiltiiriiniin - yayginlagtirilmasina yonelik bilgilendirme ve farkindalik
caligmalart yiiriitiir.

Komisyon faaliyetlerine iliskin donemsel raporlar1 boliim bagkanligina sunar.

Komisyon Baskaninin Goérev ve Sorumluluklari

Komisyonun resmi temsilcisi olarak toplantilara baskanlik eder, calisma programini yonetir ve
tiim siire¢lerin koordinasyonunu saglar.

Komisyonun olagan toplanti1 takvimini belirleyerek ¢agrilart yapar, gerekli durumlarda ise 6zel
glindemli veya ivedi toplantilar diizenler.

Komisyonun faaliyet alaniyla ilgili dis paydas toplantilarinda Boliimii temsil eder. Bolim
bagkaninin uygun gordiigii durumlarda, bu gorev igin bir komisyon iiyesi de yetkilendirilebilir.

Toplant1 tutanaklarinin usuliine uygun sekilde hazirlanarak boliim baskanligina iletilmesini
koordine eder; kayitlarin diizenli bir sekilde dosyalanip arsivlenmesini denetler.

Komisyon Uyelerinin Gérev ve Sorumluluklar

Komisyonun tiim faaliyetlerini bagkan ile is birligi igerisinde yliriitiir ve ¢alisma programinin
basariyla uygulanmasina katki saglar.

Toplantilara diizenli katilim gostererek goris bildirir, karar alma siireglerinde etkin rol iistlenir.

Baskanin koordinasyonunda kendisine verilen gorevleri yerine getirir, kritik siireglerde bagkan
ile fikir aligverisinde bulunarak belirlenen stratejiler dogrultusunda hareket eder.

Cahsma Takvimi

Aralik ve Ocak: Birim i¢ degerlendirme raporunun hazirlanmasi.

Mart, Mayis ve Temmuz: Kalite siire¢leri kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin ve yapilan

iyilestirmelerin denetlenmesi.

Agustos ve Eyliil: Kalite kapsaminda yiiriitiilecek faaliyetlerin planlanmasi, takviminin olusturulmasi

ve organize edilmesi.



